
 
 

Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego 

Umowa nr …… 

 

Zawarta w dniu ………… w Kielcach pomiędzy: 

Politechniką Świętokrzyską, al. Tysiąclecia Państwa Polskiego nr 7, 25-314 Kielce, NIP- 657-000-97-74 

reprezentowaną przez: 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

zwaną dalej „Zamawiającym” z jednej strony a 

………………..………………………………………………………………………………………………………. 

reprezentowanym przez: 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

zwaną dalej „Wykonawcą” z drugiej strony 

o treści następującej: 

§ 1  

1. Na podstawie przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego poprzez skierowanie 

zapytania ofertowego na „świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy na lata 2026 – 

2027” Zamawiający zleca świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy na lata 2026 – 2027 

dla Politechniki Świętokrzyskiej. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług z zakresu lekarskich badań profilaktycznych: 

- badań wstępnych, 

- badań okresowych, 

- badań kontrolnych. 

3. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić udział w razie potrzeb lekarza medycyny pracy w pracach Komisji 

Bezpieczeństwa i Higieny Pracy działającej na terenie Zamawiającego. 

4. Wykonawca wykonujący przedmiot umowy jest zobligowany do współpracy z pracownikami Zamawiającego. 

5. Wykonawca zobowiązany jest zrealizować przedmiot umowy w miejscu wskazanym przez Wykonawcę w 

formularzu oferty. 

6. Wykonawca może zlecić wykonywanie niektórych obowiązków wynikających z umowy, osobom trzecim, 
zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022r. poz. 437). 
 

§ 2   

1. Usługi, o których mowa w § 1 niniejszej umowy świadczone będą zgodnie z wymogami określonymi  

w rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30.05.1996r. w sprawie przeprowadzania 

badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń 

lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. z 2023r.  poz. 607) – zwane 

w dalszej treści umowy „rozporządzeniem”.  

2. Zakres usług obejmuje te rodzaje badań, które pracodawca jest zobowiązany zapewnić zgodnie z ustawą  

z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. 2025 poz.277) oraz ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r.  

o służbie medycyny pracy (tj. Dz. U. 2022.437). 

 



 
 

§ 3  

Wykonawca oświadcza, że posiada bazę lokalową, fachowy personel i odpowiednią aparaturę niezbędną do 

przeprowadzenia badań. 

§ 4  

1. Badania objęte niniejszą umową będą przeprowadzane przez Wykonawcę, na podstawie skierowania 

wydanego przez Zamawiającego, w ciągu jednego dnia. Z zastrzeżeniem, że w przypadku badań 

wstępnych Wykonawca zobowiązany jest do ustalenia terminu ich przeprowadzenia w ciągu dwóch dni 

roboczych od telefonicznego lub osobistego kontaktu. 

2. Rejestracja pracowników na badania odbywać się będzie ………………………..    pod numerem telefonu 

…………………………………… (rejestracja) w godzinach od …….........do ……….. . 

3. Wykonawca zobowiązany jest aby badania profilaktyczne były wykonywane przez lekarza medycyny pracy 

przez ……………dni w tygodniu, przez wszystkich specjalistów w tym samym miejscu. 

4. Lekarz przeprowadzający badania profilaktyczne wyda orzeczenie (według wzoru przewidzianego                

w załącznikach nr 2 i 3 rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z 30.05.1996r. w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy  

(tj. Dz. U. z 2023r.  poz. 607) do rąk badanego pracownika w dwóch egzemplarzach, jeden dla pracownika  

i jeden dla pracodawcy. 

§ 5  

1. Do wyliczenia wynagrodzenia z tytułu realizacji niniejszej usługi przyjmuje się stawki jednostkowe 

przedstawione w zestawieniu ilościowo – wartościowym zawartym w ofercie Wykonawcy stanowiącym 

załącznik do umowy.  

2. Wynagrodzenie jest płatne za wykonanie poszczególnych badań i stanowi iloczyn cen jednostkowych i liczby 

przebadanych osób.  

3. Lekarz może poszerzyć zlecone badanie o dodatkowe badania specjalistyczne w tym konsultacje, jeżeli 

stwierdzi, że jest to niezbędne dla prawidłowej oceny stanu zdrowia badanej osoby.  

4. Łączna maksymalna wartość świadczeń wynikających z umowy nie może przekroczyć kwoty 129 000,00 zł 

brutto (słownie złotych: sto dwadzieścia dziewięć tysięcy 00/100). 

§ 6  

Wynagrodzenie, o którym mowa w § 5 nie ulega zmianie w okresie obowiązywania umowy. 
 

§ 7  

1. Rozliczenie za wykonanie badań będzie dokonywane w okresach miesięcznych na podstawie faktur VAT 

wystawianych przez Wykonawcę w ostatnim dniu roboczym miesiąca kalendarzowego. 

2. Do faktur Wykonawca zobowiązany jest dołączyć wykaz imienny badanych pracowników                                

z wyszczególnieniem wykonanych badań.  

3. Należność Zamawiający wpłacał będzie na konto bankowe Wykonawcy wskazane na fakturze VAT                 

w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury.  



 
 

4. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

§ 8  

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do kontroli realizacji niniejszej umowy. W ramach tego uprawnienia może 

żądać wyjaśnień, wykazów i dokumentów. 

2. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać przedmiot umowy terminowo i z należytą starannością, a także 

chronić interesy Zamawiającego w zakresie powierzonych czynności. 

§ 9  

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od 02.01.2026r. do 31.12.2027 r. z zastrzeżeniem, iż w przypadku 

wyczerpania kwoty, o której mowa w § 5 ust. 4 umowa ulega rozwiązaniu. 

2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod rygorem 

nieważności takiej zmiany. 

§ 10 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy  

z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (tj. Dz. U. 2022.437) oraz przepisy rozporządzenia 

Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich 

pracowników z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 

wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. z 2023r.  poz. 607).” 

2. W razie powstania sporu na tle wykonania niniejszej umowy właściwym do jego rozpoznania jest sąd 

powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

§ 11 

1. Nieterminowe lub nierzetelne świadczenie usług przez Wykonawcę uzasadnia rozwiązanie umowy przez 

Zamawiającego w trybie natychmiastowym.  

2.  Stronom przysługuje prawo rozwiązania umowy z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia ze 

skutkiem na koniec miesiąca. 

§ 12 

Umowę niniejszą sporządza się w 2 egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron umowy. 

 

Integralną część niniejszej umowy stanowią: 

a) Zapytanie ofertowe z dnia: ……………… 

b) Oferta Wykonawcy 

 

 

 

 WYKONAWCA ZAMAWIAJĄCY 

 
 
 
*pozostawić właściwe 
** jeśli dotyczy 

 


